[bookmark: RANGE!A1:K20]國立臺灣科技大學   學年度第  學期  兼任教師勞保、健保及勞退金 異動 申請書
單位：         						經辦人：						辦公室電話：							辦理日期：
	序號
	被保險人
姓名
	身分證號
(居留證號)
	職稱
	異動項目
1.聘期延長
2.薪資調整
3.聘期終止
4.無異動
請填入數字
	異動前  資料
	異動後  資料
	本人簽章
由聘用單位統一加蓋戳章者，本人免簽
	備 註

	
	
	
	
	
	月薪
	聘期起迄日期
	月薪
	聘期起迄日期
	
	

	01
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	02
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	03
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	04
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	05
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	06
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	07
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	08
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	09
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	注意事項
	1. 聘期延長：被保險人原聘期屆滿，仍在校續聘續保者。
2. 薪資調整：被保險人在校任職續保期間內，因下學期課程安排或選課結束實際授課時數異動而薪資調整者。每月支領鐘點費計算為鐘點費x每週授課時數 x 4週（如下頁）
3. 聘期終止：被保險人聘期屆滿者、學期中因學生選課人數不足無法開課成功而未能繼續授課支領鐘點費者、或原聘期屆滿前中途離職退保者。
4. 請聘任單位應於學期結束日前1個月內，填具本申請書送本室辦理續保/調薪/退保，通過後再轉送勞保局之次月1日起生效。為免影響權益，請被保險人及聘任單位注意原聘期到期日及薪資調整，如實辦理續保。（選課結束後實際授課時數異動或中途離職聘期終止者，請儘速完成變更作業）

	單位主管 簽章：
	



填表須知：（請詳閱）
1. 本表為當學期被保險人在校任職期間聘期異動（延長/終止）及薪資異動者適用。
2. 人事室於每學期末通知逕行續保異動調查，請聘任單位於學期結束日前1個月內填具本申請書送本室辦理續保/調薪/退保。截至原聘期到期日止，仍未完成續保手續者，本校將逕予辦理退保。
3. 學期中如因學生選課人數不足無法開課成功，未能繼續授課支領鐘點費者，請聘任系所/中心單位儘速填寫本表辦理變更事宜。如未通知本室辦理兼任教師退保事宜，以致產生逾期退保之保費，均由聘任系所/中心單位負繳款之責任。（本校第374次行政會議決議）
4. 新聘/續聘上學期或下學期者，請被保險人親填並詳閱「兼任教師加保申請表」（隨應聘書檢附，表單至人事室網站/表單下載區項下下載），檢附身分證或居留證正反面影本，外籍人士加保需具備勞委會核發之工作許可證明、外僑居留證及護照影本，於聘任日期起始日前一個月內，經單位承辦人複核薪資並經單位主管簽章後送人事室。
5. 如需辦理眷屬健保，新聘/續聘上學期或下學期加保者，請隨「兼任教師加保申請表」檢附相關資料辦理；在校任職續保者，被保險人親填「眷屬加保/退保申請表」送交人事室，辦理眷屬轉入或轉出事宜（詳參「眷屬加/退保申請表」說明）。
6. 兼任教師每月支領鐘點費：係提供參加勞保、健保及勞退金之月提繳工資級距參考，或提撥離職儲金之月支報酬。
 每月支領鐘點費計算公式為【鐘點費】乘以【每週授課時數】乘以【4週】。
（1）鐘點費支給基準：(請參考)
	職稱
	日間授課(每小時)
	夜間授課(每小時)
	備註

	教授/教授級專家
	955
	995
	*108年5月1日臺教人(四)字第1080059506號函 
*單位：新台幣元
*夜間授課時間為下午6時以後

	副教授/副教授級專家
	820
	850
	

	助理教授/助理教授級專家
	760
	800
	

	講師/講師級專家
	695
	740
	


（2）每月支領鐘點費計算方式：(舉例)
     各級教師：正規班，每週兼課鐘點4小時，每月應支領鐘點費及保費如下
	職稱
	每週鐘點費
每小時金額*授課時數
	每月支領鐘點費
每週鐘點費*4週
	勞保費用  (每月)
	健保費用  (每月)
	離職儲金提繳(每月)

	
	
	
	自付
	單位負擔
	自付
	單位負擔
	自提6%
	公提6%

	教授/教授級專家
	955*4=3820
	3820*4=15280
	349
	1236
	325
	1047
	917
	917

	副教授/副教授級專家
	820*4=3280
	3280*4=13120
	297
	1054
	325
	1047
	787
	787

	助理教授/助理教授級專家
	760*4=3040
	3040*4=12160
	276
	979
	325
	1047
	730
	730

	講師/講師級專家
	695*4=2780
	2780*4= 11120
	276
	979
	325
	1047
	667
	667


7. [bookmark: _GoBack]本表不敷使用請自行增列，如有疑義請聯繫人事室韓小姐Tel:2737-6256。
